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Профсоюз Свободных 
Предпринимателей, Фрилансеров 
и Надомных Работников – 
уникальное объединение людей 
самых разных профессий, 
представляющих традиционный 
и сетевой бизнес. С момента 
создания в 2015 году Профсоюз 
СПФНР объединил десятки 
тысяч участников и продолжает 
расти с каждым днем, оказывая 
материальную помощь, 
юридическую поддержку  
и правовую защиту своим членам.

Возможности членов 
Профсоюза Свободных 
Предпринимателей

0участие в разработке и реализации программ в 
рамках деятельности Профсоюза по совершен-
ствованию нормативно-правовой базы в сфере 
социально-трудовых и правовых отношений 
участников ПСПФНР;

0использование льгот и скидок по программам ло-
яльности для участников ПСПФНР;

0бесплатная консультация юристов по разным от-
раслям права;

0получение материальной помощи в трудной жиз-
ненной ситуации.

Почти год свою работу ведет Горячая линия юри-
дической поддержки Профсоюза. Каждый участник 
ПСПФНР совершенно бесплатно в оперативном по-
рядке через call-центр может оставить свой вопрос 
для рассмотрения юристами Профсоюза и получить 
квалифицированную консультацию специалиста.

Служба юридической помощи поможет разо-
браться в следующих отраслях материального права:
 Трудовое право,
 Жилищное право,
 Семейное право,

 Гражданское право,
 Административное право,
 Земельное право,
 Наследственное право,
 Налоговое право.

8-800-350-33-85
E-mail: yrconsult@pspfnr.com
График работы Горячей линии:  
с 9:00 до 18:00 (Мск) по будням.

Горячая линия 
юридической поддержки Профсоюза

Большое интервью 
Председателя ПСПФНР 
Владимира Солошенко

Стр. 3

Программы 
лояльности

Стр. 2

Профсоюз показал 
трехкратный рост  
по количеству ППО

Стр. 2
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Набираем высоту: курс на повышение уровня и качества 
жизни участников ПСПФНР будет сохранен и в 2018 году
Запущенные семь программ лояльности Профсоюза Свободных Предпринимателей с каждым днем улучшают 
качество жизни каждого участника ПСПФНР

На протяжении прошедшего года 
центральный Профсоюз активно 
разрабатывал и развивал програм-
мы лояльности для своих членов. Ре-
зультатом проделанной работы стали 
специальные условия и скидки на по-
вседневные нужды, а также уникаль-
ная возможность приобрести соб-
ственный дом по приемлемой цене.

Топливная

12 000 АЗС доступны для членов 
ПСПФНР в сотнях городов России, 
Беларуси и Казахстана, на которых 
можно заправиться бензином, дизель-
ным топливом и газом.

В перечень АЗС входят только на-
дежные компании, предоставляющие 
качественное топливо. Полный спи-
сок АЗС доступен у председателей го-
родских профсоюзов.

Участник Профсоюза просто 
подъезжает на любую АЗС из списка, 
предъявляет карту и заправляет бак.

Управление заправочными кар-
тами происходит через личный ка-
бинет. Члены Профсоюза Свобод-
ных Предпринимателей управляют 
картами дистанционно в режиме 
реального времени. Никаких до-
полнительных сборов не взимается, 

сервисное обслуживание для участ-
ников программы абсолютно бес-
платно.

Транспортная

Благодаря программе участники 
Профсоюза могут летать во все горо-
да России и страны мира без ограни-
чения. В соглашении задействованы 
более 100 авиакомпаний и десятки 
железнодорожных компаний мира. 
Покупка авиа- и железнодорожных 
билетов по Транспортной программе 
удобна и выгодна – все билеты доступ-
ны на специальных условиях. Билеты 
можно оформлять на себя и членов 
своей семьи. Заявка подается через 
Личный кабинет члена Профсоюза.

Санаторная

Оздоровительная программа объ-
единяет 10 санаториев по всей Рос-
сии. Большинство из них располо-
жены на Кавказских Минеральных 
Водах – на уникальном природном 
курорте. Руководство Профсоюза 

уделяет санаторной программе осо-
бое внимание, ведь именно она по-
могает оздоравливать членов Про-
фсоюза и их семьи, поддерживать 
здоровье и активный образ жизни. 

Спортивная

Договор о сотрудничестве и специ-
альных условиях для Участников 
Профсоюза Свободных Предприни-
мателей с лучшей сетью спортивных 
клубов World Class подписан в конце 
мая 2017 года.

Согласно заключенному соглаше-
нию, специальные условия предполага-
ют скидку на покупку абонементов для 
членов Профсоюза и членов их семьи. 
Кроме скидки на абонементы, специ-
альные условия действуют и на посеще-
ние салонов красоты при клубах.

Программа страхования 

Услуги страхования предоставля-
ет крупнейшая страхования компа-
ния России – Росгосстрах. На выбор 
участников Профсоюза представле-

но 5 страховых продуктов – три для 
взрослых и два детских. Страховая 
защита распространяется на все слу-
чаи, наступившие с застрахованным 
лицом, в результате которых его жиз-
ни и здоровью причинен вред. Допол-
нительно предоставляется бесплатная 
страховая защита на время занятий 
любительским спортом.

Жилищная

Уникальная программа по улучше-
нию жилищных условий членов Про-
фсоюза дает возможность приобрести 
жилье, построенное по новым тех-
нологиях, в рассрочку без переплат. 
Мечта о собственном доме становится 
реальностью для участников Профсо-
юза Свободных Предпринимателей! 

Гостиничная

Развивающаяся программа Про-
фсоюза. Сегодня на особых условиях 
можно остановиться в гостиницах 
Перми и Москвы. 

С момента создания до настоящего 
дня Профсоюз Свободных Предпри-
нимателей расширился в три раза (по 
количеству самостоятельных первич-
ных профсоюзных организаций, – прим. 
ред.). Каждый месяц центральный 
Профсоюз регистрирует несколько 
новых ППО. По состоянию на апрель 
2018 года к открытию ППО готовятся 
еще 9 городов! 

Структура ПСПФНР выстраивает-
ся от федеральных округов до самых 
маленьких населенных пунктов. На се-
годняшний день несколько представи-
тельств открыты в странах СНГ. 

В 2015 году было зарегистрировано 
22 первичные профсоюзные организа-
ции, за 2016 год их количество выросло 
до 30. За период с января по декабрь 2017 
года на территории России и СНГ поя-
вилось еще 18 представительств Про-
фсоюза, а в первые три месяца текущего 
года зародилось сразу 16 ячеек. Темпы 
роста указывают на значительное рас-
ширение географии ППО Профсоюза за 
оставшиеся месяцы 2018 года. 
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Рост количества ППО с 2015 по март 2018 года

Как организовать 
первичную 
профсоюзную 
организацию в вашем 
городе: 
 начать вести активную про-

фсоюзную деятельность в 
своем городе;

 собрать не менее 30 единомыш-
ленников, оформить их всту-
пление в Профсоюз;

 подать заявку и оформить 
первичную профсоюзную ор-
ганизацию по согласованию с 
главой федерльного округа и 
центральным офисом Профсо-
юза.

Условия для вступления 
в члены ППО:
 регистрация на сайте ПСПФНР 

pspfnr.com;
 согласие и готовность соблю-

дать Устав ПСПФНР;
 оплата вступительного взноса в 

размере 500 руб. единоразово;
 ежемесячная оплата членского 

взноса в размере 300 руб.

Трехкратный рост первичных профсоюзных 
организаций: структура расширяется
Количество ППО в регионах постоянно растет
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Владимир Солошенко: Наша главная цель – 
улучшить жизнь каждого отдельно взятого члена Профсоюза
Председатель Профсоюза Свободных Предпринимателей ответил на вопросы о деятельности, достижениях и 
планах организации

0Владимир Сергеевич, подели-
тесь, чем Профсоюз Свободных 
Предпринимателей отличается от 
других профессиональных объеди-
нений?

Профсоюз Свободных Предприни-
мателей – действительно уникальное 
явление не только на российском, но и 
на мировом уровне. Мы взяли под за-
щиту те слои трудящегося населения, 
которые меньше всего поддержива-
ются на законодательном, да и житей-
ском уровне. 

0Какова главная цель Профсоюза?
Защищать права участников Про-

фсоюза, отстаивать и бороться за их 
неукоснительное соблюдение и, ко-
нечно, поддерживать членов ПСПФ-
НР в сложных жизненных ситуациях.

0Поддержка выражается и в мате-
риальной помощи?

Безусловно. За период существо-
вания ПСПФНР выплачено около  
12 миллионов рублей материаль-
ной помощи. Финансовая поддержка 
осуществляется по заявлению члена 
Профсоюза, оказавшегося в трудной 
жизненной ситуации. Сейчас в целях 

работают несколько программ ло-
яльности: жилищная, транспортная, 
топливная, страховая, санаторная, 
гостиничная, спортивная. По их на-
званиям нетрудно понять, в каких 
именно направлениях член Профсо-
юза получает скидку или особые ус-
ловия. 

0И какая из перечисленных про-
грамм самая востребованная?

Конечно, жилищная, - она при-
звана решить насущный бытовой во-
прос каждого участника ПСПФНР и 

Профсоюза. Юристы готовы про-
консультировать по самым разным 
отраслям права: жилищному, семей-
ному, гражданскому, налоговому, 
трудовому и другим. Данное направ-
ление моментально стало востребо-
ванным – за помощью по различным 
вопросам обратились тысячи членов 
ПСПФНР.

0Как же работает горячая линия 
и чем именно она может помочь?

Оператор принимает звонок и фик-
сирует вопрос, уточняя детали и при 
необходимости запрашивая нужные 
для консультации документы. Далее 
юрист, изучив проблему, связывается 
с обратившимся и детально разъясня-
ет нужный порядок действий для ее 
разрешения. В случае необходимости 
мы также помогаем в составлении за-
явлений в органы власти, суды и про-
чие инстанции, направляем перечни 
документов, которые нужно переда-
вать в такие инстанции. 

Дело в том, что самая простая кон-
сультация юриста в регионах, на кото-
рой вам коротко ответят на непонят-
ном для обывателя языке, обойдется в 
несколько тысяч рублей. Дальше при-
дется платить за каждый подготовлен-
ный для вас документ. Члены Профсо-
юза Свободных Предпринимателей 
имеют привилегию получать такую 
помощь абсолютно бесплатно, даже 
за звонок не нужно платить – мы ор-
ганизовали бесплатный номер теле-

щен на стр. 2, – прим. ред.). Кстати, 
на упомянутом Съезде в Сочи нам 
пришлось ограничивать количество 
участников, потому что все желаю-
щие просто не вмещались в выбран-
ный объект размещения, хотя он до-
статочно большой.

Яркими событиями для каждо-
го члена ПСПФНР в минувшем году 

стимулирования развития Профсою-
за на местах мы запустили программу 
матпомощи первичным профсоюзным 
организациям, которая выражается в 
выделении средств на аренду офиса.

0Сейчас в ПСПФНР несколько 
десятков тысяч участников. Что, на 
ваш взгляд, привлекает такое коли-
чество людей к объединению?

Пожалуй, те возможности, которые 
предоставляет Профсоюз. Мы каж-
дый день работаем над расширени-
ем программ лояльности для членов 
Профсоюза, главная цель в этом деле 
– улучшить качество жизни каждого 
отдельно взятого участника ПСПФНР 
и обеспечить его всем необходимым. 

0Давайте остановимся на про-
граммах лояльности чуть подробнее 
– в чем их суть?

Профсоюзная работа всегда ос-
новывалась на том, чтобы дать сво-
им членам возможность получить 
некие привилегии. Несмотря на всю 
необычность нашего Профсоюза, мы 
относимся к этому моменту так же. 
Сегодня у нас запущены и активно 

закрыть его потребность в собствен-
ном жилье. Если говорить о ежеднев-
ных потребностях, то наибольшей 
популярностью пользуются транс-
портная и топливная программы. 
Это не удивительно – каждый из нас 
хотя бы пару раз в год отправляется 
куда-то на поезде или самолете, ну а 
владельцам автомобилей приходится 
заправляться не меньше одного раза 
в неделю. Благодаря проделанной 
центральным офисом работе такие 
простые и необходимые вещи, как 
билет на самолет, поезд или элек-
тричку или бензин, газ или дизель-
ное топливо можно приобретать на 
специальных условиях.

0Уверены, что члены Профсоюза 
достойно оценили предоставлен-
ные возможности. Владимир Сер-
геевич, а какие еще повседневные 
проблемы своих участников, кро-
ме приобретения билетов или по-
полнения бака своего авто, решает 
Профсоюз?

Несмотря на специфику про-
фессиональных объединений, мы 
ориентируемся не только на защи-

ту трудовых прав. В 2017 году была 
создана бесплатная горячая линия 
юридической поддержки, на которую 
может обратиться любой участник 

фона. При этом, повторюсь, круг тем 
для обращения не ограничен – можно 
проконсультироваться по наследству 
или организации ИП.  

0В начале года принято подво-
дить итоги деятельности за про-
шедшие 12 месяцев, что и было сде-
лано на трехдневном Съезде членов 
профкома региональных первич-
ных профсоюзных организаций в 
Сочи. Поделитесь, какие события в  
2017 году стали основными для Про-
фсоюза?  

На мой взгляд, 2017 год стал для 
нас прорывным годом. В первую оче-
редь, об этом говорит увеличение ко-
личества первичных профсоюзных 
организаций в полтора раза в период 
с января по декабрь (наглядный гра-
фик роста количества ППО разме-

стали проведенный Съезд в Москве 
в середине года, значительное расши-
рение топливной программы, под-
ключение электричек к транспортной 
программе, а также присоединение 
сразу 8 санаториев на Кавказских Ми-
неральных Водах к оздоровительной 
программе.

0Подведя итоги прошлого года, 
Вы наверняка готовы поделиться 
планами на 2018 год. Каковы они?

Основной задачей является полно-
ценный запуск жилищной програм-
мы. Над этим мы работаем на протя-
жении долгого времени, и к началу 
2018 года уже сформировали выста-
вочную модель дома, который будет 
возведен в ближайшее время.

Кроме этого, в 2018 году централь-
ный Профсоюз продолжит поддержи-
вать открытие первичных профсоюз-
ных организаций. С этой целью мы 
запустили программу материальной 
помощи ППО на аренду офисов – со-
блюдая определенные условия, каждая 
ППО вправе рассчитывать на ежеме-
сячное выделение 10 000 рублей. 

Конечно, мы не перестаем ориен-
тироваться на увеличение количества 
членов Профсоюза – ведь чем нас 
больше, тем сильнее становится орга-
низация, тем большие скидки и луч-
шие условия мы получаем. 
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Миссия и цели Профсоюза Свободных Предпринимателей 
глазами глав федеральных округов

Татьяна 
Клюшницына, 
руководитель  
Координационного 
совета ПСПФНР  
Сибирского 
федерального округа:

Я много лет занималась профсо-
юзной и общественной работой, была 
председателем профкома и очень хо-
рошо понимаю его роль в жизни чле-
нов профсоюза. Наши миссия и цели –  
все для блага людей, для помощи и 
защиты в трудных жизненных ситу-
ациях. В наше время люди остались 
один на один с трудностями, которые 
зачастую возникают не по их вине.  
Профсоюз СПФНР – та самая органи-
зация, которая способна помочь лю-
дям справиться с невзгодами

Анна 
Осинкина, 
руководитель  
Координационного 
совета ПСПФНР 
Уральского  
федерального округа:

Прежде всего - это защита простых 
граждан от неправомерных действий 
органов власти, от работодателей. В 
советское время я работала в про-
фсоюзе на своем предприятии, и там 
каждый человек мог найти поддержку. 
Сейчас этого нет, каждый сам по себе, 
и люди не знают, где искать защиту.

В нашем Профсоюзе мы защища-
ем предпринимателей, тех, кто пы-
тается зарабатывать честным путем. 
Это нужно, потому что их обманыва-
ют на каждом шагу. 

Моя главная задача – объединить 
все города Уральского федерального 
округа, чтобы нас услышали, чтобы 
знали, что есть защита в любой ситу-
ации. Нужно думать не только о зара-
ботке, но и о защите работников. Ведь 
люди могут заработать деньги, но эти 
деньги у них могут отобрать. Наша 

Разипа 
Обгенова, 
руководитель  
Координационного 
совета ПСПФНР  
Южного  
федерального округа:

Наша главная цель – защищать лю-
дей как в рамках трудового законода-
тельства, так и в любых других отрас-
лях права. С каждым днем мы растем 
и все больше ощущаем поддержку, 
поэтому и защищать интересы наших 
членов становится легче.    

Я искренне верю в то, что наш  
Профсоюз – это наше будущее и буду-
щее наших детей. С его процветанием 
будет процветать и наша страна.

Я с гордостью несу информацию 
о нашем Профсоюзе в широкие мас-

Вместе мы – сила!
Региональные Съезды Профсоюза объединили тысячи членов ПСПФНР

По завершению Всероссийско-
го Съезда членов Профсоюза Сво-
бодных Предпринимателей в Мо-
скве, прошедшего в июне 2017 года, 
Председатель Владимир Солошенко 
отправился в тур по стране с целью 
личного проведения региональных 
съездов. Мероприятия стали собы-

Профсоюз Свободных  
Предпринимателей,  
Фрилансеров  
и Надомных Работников.  
Официальный вестник
Выпуск № 1, апрель 2018 г.

задача в том, чтобы они заработали 
и были при этом защищены. Жизнь 
простых людей должна быть достой-
ной. Если у меня получится это сде-
лать, я буду счастлива.

Наталья 
Коршунова, 
руководитель  
Координационного 
совета ПСПФНР 
Северо-Кавказского 
федерального округа:

Наш Профсоюз – нечто уникаль-
ное, это организация, которая создана 
людьми и для людей, именно поэтому 
мы столь успешно двигаемся вперед и 
активно развиваемся.

Я вижу нашу миссию в объедине-
нии. Наша целевая аудитория – это 
люди, оставшиеся без поддержки го-
сударственных и иных структур. Так 
сложилось, что они, работают сами 
на себя, разобщены и не привыкли к 
взаимодействию друг с другом с це-
лями, отличными от деловых. Чтобы 
получить достойную защиту и под-
держку, нам нужно объединиться. 

сы, могу о нем говорить 24 часа в 
сутки и точно знаю, что нашла свое 
призвание! 

И наш Профсоюз готов объединять 
этих людей, оказывая юридическую, 
материальную, иногда и моральную 
помощь, защищая и отстаивая их 
права.
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тиями регионального масштаба, для 
участия в них члены ПСПФНР при-
езжали не только из соседних горо-
дов, а даже из других стран. 

Благодаря региональным Съез-
дам их участники получили воз-
можность лично обратиться к 
Председателю со своим вопросом 

и получить ответ от первого лица 
ПСПФНР. В ходе встреч Владимир 
Солошенко отвечал на вопросы, 
беседовал с местными активистами 
и на месте разрешал самые разные 
ситуации – от выплат матпомощи 
до содействия в отделении новой 
ячейки. 
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